
ganzheitlichen Aktivierung
von Menschen, Familien, Unternehmen, Organisationen und Regionen



Lehrgang zur ganzheitlichen Aktivierung



Lehrgang zur ganzheitlichen Aktivierung:

• Ganzheitliche Aktivierung von Menschen

• Ganzheitliche Aktivierung von Familien, Unternehmen & Organisationen

• Ganzheitliche Aktivierung von Regionen



Projekt-Idee
Durch die ganzheitliche Aktivierung entdecken Menschen 

ihre einzigartige Lösungsfähigkeit und gestalten ein 
Komplementärsystem unabhängig zum Bestehenden.
Der Aufbau findet durch die Aktivierung der einzelnen 
Menschen in den Unternehmen und Regionen statt.

Die dort lebenden Menschen werden befähigt, für sich 
selbst, die Familie, die Firma und ihre Region einen 

Entfaltungsprozess in Gang zu setzen.



Ausgangssituation
Viele Menschen haben aufgrund der 

aktuellen wirtschaftlichen und politischen 
Situation Zukunftsangst, fühlen sich 

ohnmächtig, leiden unter finanzieller Not, 
Perspektivlosigkeit oder straucheln. Das hat 

Auswirkungen auf uns Menschen, die 
Familien, die Unternehmen und die Region. 



Ausgangssituation
Mehr denn je suchen Menschen nach 

Zuversicht, Versorgungssicherheit, 
Stabilität, Perspektiven, Sinn und nach 

zukunftsfähigen Lösungen.



Wichtigster Schritt
Menschen den Glauben an sich 

und an die eigene 
Lösungsfähigkeit zurückgeben.



Ziel
Menschen kommen zur vollen Entfaltung ihrer 
Potenziale und dadurch werden Gesellschaft, 
Wirtschaft und regionale Politik gestärkt. Das 

führt zu mehr Versorgungssicherheit und 
hoher Stabilität und Wertschöpfung.

Familien, Unternehmen, Organisationen, und 
Regionen sind immer so stark wie die 

einzelnen Menschen.



Nutzen
Regionale, autarke Kreisläufe bewirken eine

hohe Wertschöpfung in der Region und damit
mehr Freiheit, Autarkie und Versorgungssicherheit

gegenüber den Konzern-Systemen.



Kernzielgruppe
Unternehmer vom EPU bis zum KMU

Landwirte &
gesellschaftliche Verantwortungsträger

Wir wollen vor allem auch die jüngere Generation
erreichen und mobilisieren.

Alle, die den Wunsch nach Stabilität und einem 
selbstbestimmten Leben haben und sich so weit es geht 

unabhängig von der aktuellen gesellschaftlichen, 
wirtschaftlichen und politischen Situation machen möchten.  



Wie
• Vorträge in den Regionen 

• Bildung lokaler Lösungsnetz-Zellen zum regelmäßigen Austausch

• persönliche & wirtschaftliche Vernetzung über die Werkzeuge unserer Partner (MAP-Partner, SANUS-PAY usw.)

• Aktivierung und Stärkung des einzelnen Menschen - Grundlehrgang
„Das REGIErungsprogramm für MEIN Leben“ 3 Tages-Workshop oder 1 zu 1 Begleitung
Ziel: Schaffen eines Grundbewusstseins für Eigenermächtigung,  Vollmacht und eigenen Wert

• Regionales Partnerhaus (Hotel, Gasthaus, Seminarhaus…)

• Weitere Bildungsangebote nach Bedarf durch die Bildungspartner der WerteVollLeben-Akademie



Wie
Mit dem Lehrgang „Ganzheitliche Aktivierung“ der WVL Akademie

zeigen wir Menschen, wie sie Potenziale bei sich selbst, in der Familie,
in ihrem Unternehmen und in ihrer Region erkennen

und zur vollen Entfaltung bringen. 

Wir beginnen immer beim Menschen selbst, indem wir sein Bewusstsein für 
seine, Einzigartigkeit, Schöpferkraft, Vollmacht und für seinen Wert stärken. 



Wie
Durch das große Netzwerk an Experten profitieren Menschen, Familien,

Unternehmen, Organisationen und Regionen von einem Schatz an breitem Wissen.
Wir zeigen den Menschen Wege, wie sie sich selbst ganzheitlich aktivieren können. 

Des Weiteren zeigen wir ihnen Wege, wie das individuelle Potenzial durch die
Kraft der Gemeinschaft (SYPODESE) zur vollen Entfaltung kommt und wie man 

kraftvolle, wertschöpfende, stabile Kreisläufe in Gang gesetzt. 



Unabhängige
Partner

Ganzheitliche Aktivierung von Menschen, Familien, Unternehmen, Organisationen und Regionen

Dafür nutzen wir selbst 
die Kraft der 
Gemeinschaft und 
bringen unsere 
Potenziale in Synergie. 



•Bildung, Mensch, WERTEkultur

•Gesundheit & Soziales

•Finanzen & Wirtschaft

•Energie & Umwelt

•Medien, Politik, Nachhaltigkeit

DIE Lösung:
Die Gesellschaft durchdringen

Themenbereiche:



Ganzheitlichen Aktivierung:
Im Fokus bei der ganzheitliche Aktivierung 

steht der einzelne Mensch.

Sehr gerne zeigen wir den Menschen, wie sie
die ganzheitliche Aktivierung in ihren Familien,
Unternehmen, Organisation oder Region
umsetzen können und begleiten sie dabei.

Es geht immer um die „Selbstermächtigung“
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